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Koordinator Lohnbuchhaltung (m/w/d) 
für ein Unternehmen in der Pflegebranche 
 
Ort: Remscheid    
Vertragsart: Festanstellung beim Kunden  
Arbeitszeitmodell: Vollzeit   
Kategorie: Pflegebranche  
Gehalt: bis zu 65.000€ brutto p.a.  
Startzeitpunkt: nach Vereinbarung  
 
Ihr zukünftiger Arbeitgeber ist ein etabliertes, mittelständisches Unternehmen im Bereich der außerklinischen
Intensivpflege. Seit rund 20 Jahren steht das Unternehmen für eine hohe Pflegequalität und eine
verantwortungsbewusste Betreuung seiner Klienten.  

 

Koordinator Lohnbuchhaltung (m/w/d) - für ein Unternehmen in der
Pflegebranche 
 
Ihre Vorteile: 

 
Unbefristete Festanstellung bei einem verlässlichen Arbeitgeber
Umfangreiche und strukturierte Einarbeitung in das Aufgabenfeld
Attraktive Sonder- und Sozialleistungen
Exklusive Mitarbeiterrabatte 
Betriebliches Gesundheitsmanagement mit Online-Angeboten (z.B. Gymondo, Weight Watchers)
Kollegiales Arbeitsumfeld mit persönlicher und verantwortungsvoller Tätigkeit
 

 
Ihre Aufgaben: 
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Fachliche und organisatorische Leitung des Lohnbuchhaltungsteams (ca. 4 Personen)
Sicherstellung der frist- und rechtskonformen Lohn- und Gehaltsabrechnung
Zentraler Ansprechpartner für Mitarbeitende, Führungskräfte und externe Stellen (u. a. Krankenkassen,
Finanzamt, Sozialversicherung)
Weiterentwicklung, Standardisierung und Automatisierung interner Payroll-Prozesse
Qualitätssicherung sowie Klärung komplexer lohnsteuer- und sozialversicherungsrechtlicher
Sachverhalte
Onboarding, Schulung und kontinuierliche fachliche Entwicklung der Teammitglieder
Enge Zusammenarbeit mit HR, Controlling, Geschäftsführung und weiteren Stabsstellen
Monitoring relevanter Fristen (z. B. Aufenthaltstitel, Melde- und Nachweispflichten)
Erstellung von Reports, Auswertungen und Statistiken für Steuerung und Entscheidungen
 

 
Ihr Profil: 

 
Kaufmännische Ausbildung, idealerweise mit Zusatzqualifikation in Entgeltabrechnung/Personal
Mehrjährige Praxis in der Lohn- und Gehaltsabrechnung mit fundiertem Steuer- und SV-Wissen
Erste Führungserfahrung oder nachweislich starke Koordinations- und Anleitungskompetenz
Sicherer Umgang mit Lohnabrechnungssystemen; Erfahrung mit DATEV Lohn & Gehalt von Vorteil
Strukturierte, zuverlässige und teamorientierte Arbeitsweise mit hoher Service- und
Kommunikationsstärke
Affinität zu Digitalisierung, Datenqualität und Prozessverbesserung
 

kununu Score / BS Cüsters: 4,8 - Weiterempfehlung: 100%:   
"Durch BS Cüsters zu meinem Traumjob"  (Bewerber Kundenservice - September 2021)   
 
Bewerben Sie sich jetzt und erfahren Sie mehr über den Kunden und weitere interessante Jobangebote als
Teamleiter Payroll (m/w/d) in Remscheid und Umgebung!  
Gerne stehen wir Ihnen unter Angabe der unten stehenden Referenznummer für Rückfragen zur Verfügung.  

 

 
Referenz-Nummer: 401090A46986 
 
 

Ihr Ansprechpartner:

BS Cüsters GmbH
Cecilienallee 57
40474 Düsseldorf

Telefon: +49 211 54558730
Telefax: +49 211 54558749

Robin Cüsters
Geschäftsführer

bewerbung@bs-cuesters.de
bs-cuesters.de
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